
 

 

Farmacie Comunali Riunite seleziona: 

1 tirocinante per l’area servizi socio-assistenziali 

La risorsa sarà inserita nell’Area Servizi Socio-assistenziali e, in affiancamento al personale in carica, 

si occuperà principalmente di: 

- Supporto alle attività espletate dagli Sportelli Sociali gestiti da FCR per conto del Comune di 

Reggio Emilia  

 
- Attività amministrative (gestione dati / schede utente / analisi servizi, ecc.) 

 
 

Il/la candidato/a ideale è un/a giovane neolaureato/a in discipline socio-educative dotato di ottime 

capacità relazionali e di una buona predisposizione al lavoro di squadra. 

Saranno valutate positivamente esperienze pregresse -anche brevi- in area socio-assistenziale presso 

enti locali/ASP, ecc.  

 

Si offre contratto di tirocinio formativo della durata di 6 mesi (con contributo spese). L’avvio del 

progetto è prevista per il mese di marzo 2018. 

L’iter di selezione prevede uno o più colloqui individuali unicamente per le migliori candidature in 

possesso dei requisiti richiesti.  

 

È possibile candidarsi alla presente selezione iscrivendosi esclusivamente attraverso il sito 

www.fcr.re.it alla sezione Offerte Di Lavoro entro e non oltre il 4 marzo (Non saranno accettate 

candidature a mezzo e-mail, fax, posta o consegna diretta) 

Per eventuali ulteriori informazioni è possibile contattarci all’indirizzo e-mail selezione@fcr.re.it  

 

Reggio Emilia, 20 febbraio 2018 

                                               Informativa sul trattamento dei dati personali 

I dati personali relativi alla presente selezione saranno conservati e trattati da FCR nel pieno rispetto delle norme 

in materia (D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196) finalizzati unicamente allo svolgimento dell’attività di ricerca e selezione in conto 

proprio. L’informativa completa sul trattamento dei dati personali è consultabile sul sito www.fcr.re.it 

 

http://www.fcr.re.it/
http://www.fcr.re.it/OfferteDiLavoro.jsp
mailto:selezione@fcr.re.it
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